
 캠퍼스내 소속변경 시행 지침 (대학‧학과용)

1 	 소속변경 허용 인원

◼	 모집단위별 입학정원의 110%이내 (단,	 교육학과는 입학정원의 100%	 이내)를 전체 정원으로 하여 그 정
원으로부터 발생한 여석의 범위 내에서 선발 가능

◼	 단,	 타 대학에서 글로벌인재대학으로의 소속변경은 부모가 모두 외국인인 외국인 및 초·중·고교 전 교육과
정 해외 이수자에 한하여 정원과 상관없이 선발 가능	 	

2 전형 절차   1) 지원서 제출: 연세포탈서비스 로그인 후 소속변경 지원서 온라인 제출   2) 1차 심사: 지원자들의 소속학과 전공과목(전공 학정번호 기준) 9학점 이상 이수여부를 소속학과 및 
학사지원팀에서 심의함   3) 2차 심사: 지원 대학·학과에서 서류심사, 면접(필요시 필기시험 부과 가능)  	    가) 면접위원 구성         - 지원 학과 소속 전임교원 2인 이상으로 위촉하되, 공정한 심사를 위해 사전에 면접위원 명단이 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 공개되지 않아야 함
	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	 심사 중 면접위원을 교체하여 심사할 수 없음         - 이해 관계자는 심사 단계에서 회피·제척되어야 함
	 	 	 	 	 	 나) 면접 심사방법         - 지원자의 지원 동기, 전공 적성, 학업계획 및 능력, 각 학과(전공)의 교육 여건 및 교육 환경 등을           종합적으로 고려하여 심사         - 선발이 부적합하다고 판단되는 경우 선발을 하지 않을 수 있음         - 대면면접을 원칙으로 함      다) 평가표 작성 및 제출 관련 유의사항         - 면접위원별 평가서는 면접위원 본인이 직접 작성하여야 함(타 교원, 행정직원 및 조교가 평가서를 대

리 작성하지 않도록 유의)
	 	 	 	 	 	 	 	 	 -	 면접위원장은 사정표에 면접위원별 총점 및 순위를 기록한 후 심사결과란에 합격 또는 불합격으로 

기재하여 대학장의 확인을 거쳐 교무처 학사지원팀으로 제출
	 	 	 	 	 	 라)	 면접대상자 선정:	 서류 심사로 선정하되,	 지원대상자의 면접 기회를 부여하기 위해 지원인원의 50%이상 

면접을 원칙으로 함)   4) 학사지원팀은 각 대학·학과에서 제출한 면접 실시 결과에 따라 총장의 소속변경 승인 결재 후 소속을 변
경함


